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SGI
ANALISIS FODA Contexto de la Organizacion
Cuestiones internas Cuestiones internas

No. No.

FORTALEZAS DEBILIDADES

F1 | Enfoque a procesos bajo la Falta de motivacion para
certificaciones de ISO incrementar el numero de
9001:2015, ISO 14001:2015. D1 |docentes en el Sistema

Nacional de Investigadores.

F2 | Institucion de alto desempeno, D2 | Falta de equipamiento vy
reconocida como la mejor automatizacion en los
institucion de ingenieria del laboratorios.
pais.

F3 | Amplia oferta educativa de D3 |[No se cuenta con un
licenciatura, maestria y Programa de manejo integral
doctorado. de los Residuos organicos

generados en el ITM.

F4 | Los programas de posgrado se D4 | No se cuenta con los recursos
encuentran en el padron de para reforestar los arboles o
excelencia de CONACYT. las areas que se van

perdiendo.

F5 | Infraestructura para fomentar la D5 | Falta de equipo de medicion
educacion integral con areas para la cuantificacion
deportivas, salones de baile, sistematica del consumo de
auditorio, gimnasio, biblioteca y energia.
comedores.

F6 | Proyectos con impacto social D6
orientados por el Centro de
Innovacion e incubacion
empresarial.

Existencia de 30 capitulos Métodos de ensefianza sin

F7 | estudiantiles, relacionados con D7 | actualizacipon y con falta de
la superacion académica de la aplicaciéon de tecnologias y
comunidad estudiantil. métodos actuales.
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F8 | Personal capacitado en temas D8 | Falta ofrecer mayor variedad
de interés académico, social e en las especialidades.
inclusivo.

FO9 | Cursos de verano para D9 | Falta actualizar el contenido
beneficiar el desarrollo bibliografico con ediciones
académico de los estudiantes. actuales.

Y programas de verano Delfin
para fomentar la movilidad
nacional e internacional.

F10 | Cultura ambiental y enfoque de D10
sustentabilidad que promueve
el cuidado del agua, el consumo
moderado de papel y
programas ambientales de
espacios 100% libres de
plastico de wun solo uso,
separacion de RSU, RP, cero
humo y Oxigena tus Ideas.

F11 | Operacion de una planta D11
tratadora de aguas residuales
de lodos activados que
disminuye la carga
contaminante del ITM hacia el
alcantarillado.

F12 | Areas verdes bien cuidadas D12
para brindar tranquilidad,
regular la temperatura y como
punto de descaso para los
estudiantes y el personal.

F24 | Programas y actividades D24
extraescolares que fomentan el
desarrollo y cultura integral
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Cultura de inclusibn y no
discriminacion bajo la
certificaciéon de la NMX R 025
Igualdad laboral y No
discriminacion.

Oferta de carreras en

Oferta de programas de idiomas
inglés, francés y aleman para
estudiantes, personal y
externos.

No. OPORTUNIDADES No. AMENAZAS

o1 Crecimiento de la matricula de A1 La situaciéon econdmica del
educacion media superior. pais reduce el acceso a la

educacion superior.

02 Fortalecer la vinculacion con los A2 Falta de orientacion
diferentes sectores de la vocacional adecuada a los
sociedad (publico, social y estudiantes del nivel medio
privado). Estableciendo superior.
convenios, programas de apoyo
0 proyectos de mutuo beneficio.

03 Incrementar la matricula de A3 Falta de interés por seguir
alumnos en Campus Il estudiando en los alumnos

de educacion media
superior.
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Incrementar la cantidad de A4 Falta de una cultura

04 proyectos y alumnos informatica en el nivel
involucrados en la investigacion medio superior, y el uso
e innovacion (desarrollando el excesivo y descontrolado
potencial del ITM). de redes sociales que

afectan el juicio de las
personas.

05 Ampliaciéon del alcance de A5 Contar con una gran
integracion del SGI a otras cantidad de profesores
lineas de Gestidon (SG para interinos para cubrir los
Organizaciones Educativas, programas educativos.
Energia, Seguridad y Salud en
el trabajo).

06 Eventos locales, estatales y A6 Cambios tecnoldgicos
federales aprovechados como acelerados y la inminente
medios de concientizacién y aparicion de las
difusion de la cultura y el Inteligencias Artificiales
deporte. que afectan los métodos

de ensenanza-aprendizaje.

o7 Aprovechar una parte de los A7 Obra publica en
residuos organicos, de construccién cercana a las
biosodlidos, para tratarlos y ser instalaciones que ponen en
utilizados como composta peligro a los estudiantes y
empleada en nuestras personal.
instalaciones, impactando en la
reduccion en la generacion de
residuos organicos.
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08 Incluir mayor tecnologia vy A8 Politicas de austeridad de
automatizacion en la la federacién que recortan
infraestructura, seguridad vy presupuesto.

medicion de indicadores.

09 Instalacién en el ITM de equipo A9 La posibilidad de riesgos
purificador y dispensador de sanitarios que puedan
agua, para rellenar botellas de producir una pandemia
la poblacién del ITM a bajo
costo.

010 | Generar, regalar y vender abono A10
de alto valor energético de los
lodos de la planta tratadora

Colocar estratégicamente A11
algunas plantas y arboles en
o111 zonas especificas para que
reduzcan el ruido de Ilos
vehiculos que pasan por la
carretera a Salamanca.

012 | Participacion activa en los
proyectos estratégicos
nacionales

O13 | Medir y consolidar el impacto de
la apertura de nuevas carreras
O14 | Fortalecer la formacion de todo
el personal en la atenciéon de
estudiantes, personal y otros
beneficiarios con necesidades
especiales, respondiendo a
nuestra vision

015 | Certificacion del SGOE que se
alinea a la actividad principal de
IT™

016 | Continuar con el proceso de
implementacion del SGSST

017 | La gestién estratégica para el
mejoramiento de instalaciones y
servicios.
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